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Indhold 
Skolebestyrelsen er ifølge loven en del af skolens overordnede ledelse, ligesom 

skolebestyrelsen er et selvstændigt forvaltningsorgan. Det betyder blandt andet, at så længe 
skolebestyrelsen arbejder inden for rammerne af Folkeskoleloven og den kommunale 

styrelsesvedtægt, kan ingen ændre bestyrelsens beslutninger eller vedtagne principper. 

 
Hvad er en skolebestyrelse?  

Hvad laver man i skolebestyrelsen? 
Hvem samarbejder skolebestyrelsen med? 

Hvem kan vælges til skolebestyrelsen? 

 
 

Formål og mål 

Folketinget har vedtaget, at der på alle folkeskoler i Danmark skal være en skolebestyrelse. 
Skolebestyrelsens sammensætning kan variere fra skole til skole, men folkeskoleloven 

angiver, at forældrene altid skal have flertal. Formanden for bestyrelsen skal være en 
forælder. 

Forældrene i skolebestyrelsen vælges af og blandt forældrene på skolen og repræsenterer 

dermed alle forældre i skolebestyrelsen.  
 

I skolebestyrelsen vil man komme til at samarbejde med medarbejder- og 
elevrepræsentanter.  

 

 

Principper 

Hvad er en skolebestyrelse? 
• Skolebestyrelsen er et lukket forum. Man må fortælle, hvad man selv har sagt, men 

man må ikke videregive fortrolige eller private oplysninger.  

• Elevrepræsentanterne må dog ikke være til stede, hvis bestyrelsen drøfter 
personspørgsmål. 

• Det er kun forældre-, personale- og elevrepræsentanter i skolebestyrelsen, der har 

stemmeret. 
• Der afholdes bestyrelsesmøde en gang om måneden, 10 måneder om året. Hver den 

sidste onsdag i måneden.  
• Man kan læse skolebestyrelsesreferater på skolens intra. 

• Skolens ledelse er sekretær for skolebestyrelsen.  

• Som forældrerepræsentant bliver man valgt for 4 år. 
 

Hvad laver man i skolebestyrelsen? 
Skolebestyrelsen har indflydelse på alle områder, der vedrører skolens virksomhed inden for 



rammerne af folkeskoleloven og kommunens styrelsesvedtægt. I skolebestyrelsen er man 

med til at føre tilsyn med skolens virksomhed. Det gøres gennem redegørelser fra skolens 
leder på skolebestyrelsesmøderne og tilsynet omfatter bl.a.  

• Godkendelse af skolens budget 
• Udvikling og opfølgning af skolens principper 

• Samarbejde om skolens værdier 

• Støtte elevernes trivsel (ordensregler, antimobbestrategi, undervisningsmiljø) 
• Sikre et positivt og professionelt skole/hjem-samarbejde 

• Skabe kontinuitet og kvalitet i undervisningen 

• Afgive udtalelse inden kommunalbestyrelsen kan vedtage endelige beslutninger 
(f.eks. ved ændring af skoledistrikter, kommunens, kvalitetsrapport og handlingsplan for 

skolerne samt sparekataloger) 
• Deltage i ansættelse af ledere, lærere og pædagoger på skolen 

 

Hvem samarbejder skolebestyrelsen med? 
• Foreninger 

• Handicaporganisationer 
• Det lokale kultur- og erhvervsliv 

• Folkeskolerne i Køge kommune 

• Kommunalbestyrelsen 
• Kommunens udvalg 

 

Hvem kan vælges til skolebestyrelsen? 
Alle forældre, der har indskrevet sit barn på Ellebækskolen, kan stille op som kandidat til 

skolebestyrelsesvalget, også selvom barnet ikke er startet i skolen endnu.  
Der er dog nogle retningslinjer i forhold til forældremyndighed, hvis man som forælder også 

arbejder på skolen mv. Skolelederen kan oplyse om dette og det fremgår at 

Undervisningsministeriets bekendtgørelse om valg af forældrerepræsentanter til 
skolebestyrelsen. 

 
 

Andet 

Du er altid velkommen til at kontakte skolebestyrelsen. 
 


